ZAGREBACKI HOLDING d.o.0.
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima

Zagreb, 24.02.2023. godine

JAVNI NATJECAJ
za popunjavanje slobodnog radnog mjesta

Naziv radnog mjesta: Automehaniéar |l u pedruznici Cistoca

Opis poslova: obavija manje sloZene poslove na odrZzavanju vozila i strojeva te na
specijalnim uredajima i nadogradnjama, odgovoran je za kvalitetno izvrienje dodijeljenih
radova te za ugradnju novih ili repariranih dijelova | materijala podignutih sa skladista,
obavezan je ukazati na eventualne greske | kvarove koji se ukaZu tijekom defektaZe ili
konatnog popravka, obavija ostale poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja kojem
odgovara za svoj rad, u svom radu primjenjuje odredbe Pravilnika o za&titi na radu

Broj radnika: 5 izvriitelja

Trajanje potrebe: radni odnos na neodredeno vrijeme, probni rad u trajanju od 3 mjeseca
Struéna sprema (ECTS bodowvi) | zvanje: VAV stupanj struéne spreme tehnitkog smjera
Dodatna struéna znanja: nisu potrebna

Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva u struc

Posebni zdravstveni uvjeti prema propisima o zastih na radu: DA

Livjeti rada: rad u smjenama

Rok za dostavu ponuda: 10 dana

Dokazi uz ponude: zamolba/ Zivotopis, preslika svjedodibe, dokaz o radnom iskustvu
{elektroniki zapis/potvrda o radnom stafu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

Napomena: Prijave na javni natjetaj pednose s& u zalvorenaj omotnici osobno na urudzbeni
ured ili podtom preporucenc na adrasu:
Zagrebatki holding d.o.o.
Sektor za upravijanje ljudskim potencijalima
Ulica grada Vukovara 41, Zagreb
Enaznakm Prifava na javni natjefaj za radno mjesto Automehaniéar Il u podrudnic
istoca

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrdi sve podatke | priloge navedana u javnom
natjetaju. Nepotpune i nepravadobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju, da se u prijavi na natjefaj pozovu na to pravo, pri éemu moraju prilo2it
propisane dokaze o svom statusu, na temelju Zakena o hrvatskim branttelima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji_(.Narodne novine® br. 121717, 88/18, | B4/21),
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (.Marodne novine® br. 84/21) te Zakona
o profesionaing] rehabilitaciji i zaposijavanju osoba s invaliditetom (Marodne novine® br.
157/13, 152714, 39/18. i 32/20).



Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata | clanovima njihovih obitelji na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Vide o dokazima potrabnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapodljavanju sukladno

Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih

branitelja:
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Zagrebatki holding d.o.o. zadriava pravo poniStenja natjetaja te ne prihvatiti ni jednu
dostavijenu ponudu.

Matjedajna dokumentacija se ne vraca.

Vide o poslovanju Zagrebatkog holdinga d.o.o. nalazi se na sluZbenim internet stranicama
W Zgh.hr.
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